
 

 

 

尊敬的企業界客戶與金融界朋友您好 

港商 Allway與廣華管理顧問公司用心於稅務領域的顧問專業，希望提供台灣、大陸、越南、緬甸、

離岸地區即時的稅務訊息，給予企業客戶與金融界朋友參考與提醒，建全一個謹慎的稅務管理平台。 

企業經營本身業務與技術外，財務與稅務管理也是重要的環節，希望各企業能善用專業並結合運用！ 

台灣稅務訊息 

員工配股緩課五年 限額 500萬 

產業創新條例允許員工獎酬股票全年合計 500萬元內，得全數延緩繳稅。至於計算所得時，將採時價

認定，上市櫃股票是以取得股票日或股票可處分日標的股票的收盤價計算。 

財政部預告的「個人或公司適用產業創新條例延緩繳稅及緩課所得稅辦法」草案，規範員工獎酬股票

全年 500萬元得延緩繳稅的計算、時價認定、取得股票及股票可處分日的時點，近日將發布施行，並

追溯自今年 1月 1日起施行至 2019年 12月 31日。 

有關時價認定，草案規定初次上市或上櫃股票，按取得股票日或股票可處分日標的股票加權平均成交

價格計算。 

興櫃股票按取得股票日或股票可處分日標的股票的加權平均成交價格，該日沒有交易價格者，按該日

後第一個有交易價格日的加權平均成交價。 

未上市櫃或非興櫃股票，按取得股票日或股票可處分日標的股票前一年內，最近一期經會計師查核簽

證的財務報告每股淨值，若無則按該日公司資產淨值核算的每股淨值計算。 

草案規定取得股票年度的認定，發給員工酬勞的股票、員工現金增資認股、買回庫藏股發放員工及限

制員工權利新股，為股票發行公司交付股票日。 

股票交付採帳簿劃撥者，為公司或其代理機構指定的帳簿劃撥交付日。非採帳簿劃撥者，為公司或其

代理機構規定可領取股票的首日，但交付股票前先行交付新股權利證書或股款繳納憑證者，為證書或

憑證的帳簿劃撥日。 

員工認股權憑證為員工執行權利日，並以發行公司或其代理機構依規定交付股票日認定。但先行交付

認股權股款繳納憑證者，為交付該憑證之日。 

取得股票可處分日當年度的認定，限制員工權利新股為既得條件達成日。其他股票為限制轉讓期間屆

滿次日。草案規定員工獎酬股票全數延緩至認股年度次年起的第五年課徵所得稅。訂有限制轉讓期間

者，則按延緩繳稅期間扣除限制轉讓期間後的剩餘延緩繳稅期間屆滿時，課徵所得稅。 

技術入股…同步適用 

個人或公司技術入股所得，上市櫃或興櫃公司課稅時點和非上市櫃公司不同，前者是認股年度次年起

的第五年繳稅，後者則是股票轉讓年度，或帳簿劃撥至證券商或保管機構的保管劃撥帳戶年度。 

去年底「產業創新條例」修正，增訂我國個人或公司以自行研發的智慧財產權作價入股所得，得選擇

全數延緩繳稅或緩課所得稅；員工獎酬股票全年合計 500萬元內，得選擇全數延緩繳稅。 

財政部日前已完成「個人或公司適用產業創新條例延緩繳稅及緩課所得稅辦法」草案預告，草案規定

個人或公司以智財權作價給上市櫃或興櫃公司抵充股款所得，也就是所謂技術入股，是在認股年度次

年起的第五年繳稅。但在此一期限前轉讓股票或帳簿劃撥至往來證券商或保管機構的保管劃撥帳戶

者，是在股票轉讓或辦理帳簿劃撥年度課徵所得稅。 

作價給非上市櫃公司，是在股票轉讓年度或帳簿劃撥至往來證券商或保管機構的保管劃撥帳戶年度。

但股票帳簿劃撥至往來證券商或保管機構的保管劃撥帳戶後，不得申請恢復延緩繳稅、緩課所得稅或

變更放棄延緩繳稅、緩課所得稅時點。 
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越南稅務訊息 

2016年 2月 26號，越南國家銀行頒佈《境外借款外匯管理操作指引》（03/2016/TT-NHNN），該指引將

於 2016年 4月 15日生效。 

外債專用帳戶 

1、凡是涉及境外借款，包括短期以及中長期借款，企業需在一家銀行開立外債專用帳戶，用於辦理

境外借款相關交易，如放款、本金償還以及利息支付等。 

+ 若為外國直接投資企業，使用直接投資帳戶即可； 

+ 若非外國直接投資企業，則需新開立外債專用帳戶。 

2、境外借款匯入越南時，需在匯款附言中說明匯款內容，作為確認境外借款及後續還款的相關證據。 

越南外債登記及變更登記手續 

1、登記範圍：一年以上的境外借款；一年以內但展期後期限合計超過一年的境外借款；雖未展期但

實際期限超過一年的境外借款。 

2、開通電子外債登記服務：之前企業只能通過郵寄或者直接到國家銀行進行外債登記，從 4月 15號

開始，企業可以選擇通過國家銀行網站辦理外債登記與變更登記手續。電子登記審批時間為 12天，

快於紙質登記的 15天。國家銀行外債登記網址：www.sbv.gov.vn或 www.qlnh-sbv.cic.org.vn 

3、對於越南盾作為外債借款貨幣的，需要向越南國家銀行申請。 

4、境外借款合同金額超過 USD10.000.000（或等值其他貨幣）的一年期以上借款，需要越南國家銀行

審批。 

5、借款合同金額低於 USD10.000.000（或等值其他貨幣）的，可以在所在地國家銀行分支機搆進行登

記統計報告制度每季度首月 5日之前，借款人需要通過越南國家銀行網站、或以書面形式向國家銀行

報告境外短、中、長期借款情況。轉載自中國銀行東南亞官方微信 

 

緬甸稅務訊息 

2016年 4月緬甸政府順利過渡，改革政策肯定會延續下去，對製造業有利。 

由於工資上漲，招工困難，不少在珠江三角洲的製造商紛紛探求方法，盡量降低生產成本，其中包括

將勞動密集型生產活動遷移或分散到勞工成本較低的地區，同時把複雜的高增值生產工序留在珠三角

的廠房進行。 

緬甸是東南亞面積最大的國家，自然資源豐富，人口年輕，自 2011年以來，由軍方支持的文人政府

實施一系列經濟和政治改革，因而過去幾年日益受到投資者注意。 

在物色或篩選遷廠地點時，政治穩定往往是一大考慮因素。 

以人口計，緬甸是東盟一個中型國家，年輕工人供應充足，勞動密集型製造業會湧現不少投資機會。

從服裝到鞋類，從手錶到食品加工，都是前景不俗的行業。 

政界和商界的樂觀情緒暫且不論，新政府承諾在上任首百天進一步推行經濟改革，只要耐心等待新舉

措推出，總會有所回報。因此，外國投資者可能需要數個月時間，才能深入評估及把握這些機會，然

後進行直接投資。歸根究底，在這個基礎設施明顯落後的國家，外國投資者必須權衡預計的投資風險

與實際的經營成本。 

據緬甸投資與公司管理局統計，該國主要的外商直接投資來源地是中國內地、新加坡、泰國及香港，

2015年共達 448.6億美元，佔累計外商直接投資總額的 75.8%，主要投資領域是石油、天然氣和製造

業。 

http://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.sbv.gov.vn%2F&h=hAQHcw1zlAQH0vi2-qDsj3kRrjAm4C7vg0Q1WMAi-tBL2Wg&enc=AZNx479Ff0R3AgB302hqC1ORODfg9DCy-Vwxqa16XF1leUnyJsU8WVmuyWESBySnZj5iGzdOFxa17gINfO5-7DnvMh26LfgSEmXyxKC0SIWbDYscW8quAM74sIpuayM0_p4Zn_XTNuMjXhVKrMolzt6BTKgPczgC4E531xWdEL2-7uzSV8wj-xr57WKXTHfMLUBJMw1hsBqNoV_AHTDDpUeF&s=1
http://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.qlnh-sbv.cic.org.vn%2F&h=VAQGEye8LAQGK9YXCgtRNQF9uR39O7IHMRy_MRl0IOtT43A&enc=AZO4ETppoEMiCBYrf9vbzInAFdsIKE-L-74KJ5CRJO-5zmSmRXlv9NSgQSMnwyI72mq-bs7BIRKJ6kjdtjsg5pLfGoyMnRbPkn0MKXU4WXKfgcaIq02X9WA9nB9mxaUJ7Wzh1OaW_J90546mNZNMQpLjE7NL8r4Hc4FRnbr86JwdkusgrqtCZsjif1PxrxFZaWeDWj8vYQU5K8FcOfaSwFLX&s=1


 

 
投資流向已出現從能源及採礦轉到製造業及服務業的跡象，反映政府重視發展工業，以推動 GDP增長，

創造更多就業機會。 

2015年，緬甸累計外商直接投資總額比 2014年增長 10%以上，達 592億美元，其中 62.5億美元投資

於製造業，佔總額的 10.6%。截至 2015年 12月底，緬甸共有 1,033家外商投資企業，其中 585家屬

製造業。在不同的製造行業中，服裝被視為重要的增長推動力。 

人口結構具優勢而且工資低廉 

緬甸人口為 5,180萬，30歲以下者超過一半，年輕勞工在中至長期的供應相當充足。此外，緬甸的識

字率在東南亞數一數二，為該國創造非常有利的環境，得以從主要依賴農業轉型為由工業及服務業推

動的現代經濟體。 

勞工成本方面，緬甸於 2015年 9月首次實施全國最低工資，僱員每天工作 8小時，最低工資標準為

3,600緬元，即每月工資為 108,000緬元(93美元)。香港貿發局研究部在緬甸實地考察期間獲悉，即

使星期天放假，僱主亦會將每月工資按 30天來計算。盡管如此，緬甸的工資在區內仍具競爭力。例

如，泰國每月最低工資大約是 250美元，越南(河內和胡志明市)為 155美元，柬埔寨 140美元，老撾

110美元。 

緬甸勞工成本低廉，發展勞動密集型產業具備競爭優勢。2015年緬元兌美元貶值約 30%[3] ，雖然有

些人認為緬元貶值，推高了進口成本，影響依賴海外原料及設備的製造企業，但是緬甸工人的實際工

資下跌，加上油價較低，在很大程度上抵銷了這種負面影響。 

勞工質素問題不容忽視 

從好的方面來說，只要給予適當培訓以改進操作技能，幾個月之後，緬甸工人的生產力可以達到中國

工人的 70%至 80%。雖然有些企業同意需要受過更佳培訓的工人，但由於轉工率高，他們不大願意培

訓員工。工人往往只是為了加薪 10美元，就從一家工廠跳槽到另一家，許多人甚至不會通知僱主。

由於擔心浪費培訓支出，不少公司只招聘低技術到半熟練工 人。 

知識型員工供應方面，緬甸也需要培訓人才，讓他們擁有先進管理專長或達到國際標準的技術知識。 



 

 

 

區位優勢及物流樞紐 

緬甸位於中國與印度等全球兩大新興市場之間，並與孟加拉、泰國和老撾等另外 3個亞洲國家接壤。

長遠來說，區內貿易和投資聯繫勢必增加，該國憑藉本身地利，大有潛力參與區域供應鏈，並成為重

要的物流樞紐。 

利用後發優勢改善監管環境 

在數十年的閉關政策後，緬甸的經濟及商業潛力仍有待發揮。 

緬甸投資法新草案正在制訂，一經通過，將整合並取代 2012年頒布的緬甸外商投資法和 2013年頒布

的緬甸公民投資法，對投資環境將產生進一步的積極影響。此外，迄今已逾百年的 1914年公司法也

在改革。新的緬甸公司法可望為促進銀行業改革奠定基礎，對中小企業的發展十分重要。 

此外，迪拉瓦、土瓦(Dawei)和皎漂等 3個經濟特區均有各自的外商投資法，為指定行業提供額外的

投資優惠，今後將進一步推動該國的服裝、食品加工等製造業，以及汽車和石化等重工業的發展。 

目前，緬甸投資委員會負責審批投資建議書，並向所有擬在該國進行直接投資的外國投資者簽發許可

證。 

基礎設施仍是未來多年的挑戰 

過去幾年，緬甸製造業大幅擴展，年均增長超過 10%，證明了該國擁有競爭優勢，當然主要是來自其

低廉的勞工成本。但是，在短期內，這方面的部分優勢可能會被公用事業和交通基礎設施不足等缺點

所抵銷。 

緬甸水資源豐富，但是會隨不同地區及年內不同季節而出現分布不均勻情況，產生不少問題。河流流

量往往緊隨降雨模式，即雨季(5至 10月)帶來約 80%流量，而旱季(11至 4月)則佔 20%。 

近年仰光經濟迅速發展，供水設施的建設趕不上用水需求的增長。據仰光市發展委員會表示，該市只

有 67%的人口獲得市政供水，一些市鎮沒有自來水供應，日常所需主要依靠地下水。 

雖然當局正在建設或改造更多供水管道，不過根據大仰光供水改造工程項目，供水設施到 2020年才

能擴展至整個仰光都會區，短期內會制約經濟的進一步發展。 



 

在緬甸物色另一生產基地的港商應注意，由於供水不可靠，該國不少工廠使用地下水，從而構成塌陷

風險。此外，一些工廠還沒有安裝適當的污水系統，可能對廠房生產造成相當大的風險。 

緬甸電力行業仍處早期發展階段。雖然 2010至 2014年電力供應增長 41%，不過估計緬甸 66%人口仍

未有正常電力供應。除仰光、內比都和曼德勒等大城市外，停電不時發生，尤以旱季為然。為確保持

續供電，工廠不得不依靠私人發電機。 

電力部部長表示，隨著工廠不斷增加，預計電力需求每年上升 10%至 15%。最近公布的 15年能源總體

規劃，訂下到 2030年 100%電氣化的目標。為此，除水力及天然氣外，政府計劃分散採用其他發電來

源，如煤和可再生能源。然而，由於許多相關項目還在規劃或建設階段，對有意在緬甸設立生產基地

的製造商來說，目前電力短缺仍是一大問題。 

雖然緬甸在過去幾年致力改善交通，不過比起其他東盟國家，還是有顯著的發展差距，物流表現也相

較遜色。據世界銀行公布的物流表現指數，2014年在 160個國家及地區中，緬甸排第 145 位，而泰國

是第 35位，越南第 48位，印尼第 53位，柬埔寨第 83位，老撾第 131位。 

目前的基礎設施顯然不足以支持該國的增長，以及未來工業發展和人口城市化帶來的需求。據日本國

際協力機構估計，到 2030年緬甸交通基建需投資約 270億美元，其中約 115億美元為道路改建。 

海路運輸方面，仰光是主要港口，處理全國超過 90%的進出口貨物。由仰光運送貨物到遠洋輪船眾多

的新加坡，需時約 5至 6天。除新加坡外，仰光一些貨運代理公司也會選擇馬來西亞巴生港來付運貨

物。2016年 1月，當局宣布在迪拉瓦興建一個新貨櫃碼頭。2018年建成後，新碼頭可同時停泊兩艘

達 2萬載重噸的貨輪，而目前只能處理一艘貨輪。 

電訊業蓬勃加快經濟發展 

在 2013年開放電訊業之前，政府擁有的緬甸郵電(Myanmar Posts and Telecommunications)是全國

唯一的流動電話服務供應商，以收費高及服務差而備受批評。2014年挪威的 Telenor和卡塔爾的

Ooredoo進入市場後，流動電話普及率已從 7%左右上升到 50%以上。 

此外，這兩個國際流動網絡經營商也引入數碼技術，對緬甸電訊業的超常發展起重要作用。香港貿發

局研究部發現，與 2012年實地考察時相比，現時該國的電訊服務有顯著改善。 

舉例來說，現時緬甸人毋須再依靠傳統的固定電話服務，而可利用智能手機與世界各地聯繫，使商業

及經營效率大大提高，特別是在管理及組織工廠業務方面，投資者身處海外亦可運籌帷幄。對緬甸這

個超過 60%的人口在農村居住的國家來說，電訊時代的到來尤為重要。科技跨越式發展還可以誘發新

服務，例如為偏遠地區而設的流動支付及流動醫療應用程式等，促進經濟社會發展。 

 

土地成本高昂可能壓低毛利率 

近年來，緬甸土地開發的速度未能跟得上擬在當地設點的投資者數目，尤以仰光為然。由於投機活躍，

或者預期越來越多投資進入該國，地主紛紛大幅提價，令房地產價格飆升。製衣廠數目增加，倉儲需

求上升，也推高工業園區的租金。據消息人士透露，在仰光的 East Dagon區，租金由 4年前的每平

方英尺 1.5至 2.0美元，升至目前的每平方英尺 3至 3.5美元。 

雖然緬甸人通常較溫文、誠實勤奮，但溝通總是轉彎抹角，而且語言障礙也是不少外國投資者面臨的

問題。很多企業強調，管理層與工人之間保持有效的溝通渠道，對維持良好士氣，提高工人生產力至

關重要。 

 

 



 

 

 

 

 電話：852-2137-6109   傳真：852-2136-4969 

 地址：香港九龍灣常悅道 9號企業廣場 1期 1座 7樓第 95室 

 官網：www.allway-obu.com    電郵：hk@allway-obu.com 

 服務據點：台北、台中、高雄、香港、新加坡、廈門、深圳、上海、北京、越南、緬甸 

 

 

 

 

 

 

 

蘇浚瑋   Kevin  總監/顧問  行動  ：0922-966-505 

Skype ：kevinsue2001    WeChat：kevinsue2001  Mail：kevinsu@allway-obu.com 

 

 

 

 

 

 

廣 華 管 理 顧 問 有 限 公 司//廣 鴻 企 管 顧 問 有 限 公 司 

 

 

 

 

 

離岸稅務服務 

境外公司設立：英國、香港、新加坡、開曼、賽席爾、貝里斯、BVI、 薩摩亞、安圭拉、汶萊 

外海資產保全與繼承、境外基金會、境外信託設立、私募基金設立、海外文件公認證 

台灣會計稅務 

工商登記、代理記帳、財稅簽證、內稽內控、投審會報備、最低稅負及海外所得節稅規劃、企業 

及個人節稅規劃、國內信託規劃、常年稅務顧問、稅務協談救濟 

大陸工商會計 

投資規劃、工商登記、代理記帳、勞動合同、來料加工轉獨資、繼承大陸台商遺產、企業解散 

清算、大陸股權轉讓、土地 轉讓、商業合同擬訂、常年法律顧問服務 

專案項目服務 

外商來台投資登記、陸資來台投資登記、台灣商標專利登記、國外參展退稅申請、美國稅務申報 

與稅務諮詢、越南工商記帳、緬甸工商記帳、境外商務辦公室服務、港澳來台投資移民專案 

電話:02-2990-0815  傳真:02-2508-0301 

電話:04-2291-7555  傳真:04-2291-7755 

電話:07-586-8855   傳真:07-950-8668 

台北：台北市中山區建國北路二段 151巷 6-1號 10樓 

台中：台中市北區文心路四段 200號 5樓之 8 

高雄：高雄市左營區立文路 77號 4樓 114室 

   

   

 

Allway Management Consultants Co.,Ltd. 

台灣、大陸、香港、越南、緬甸(聯盟)會計師/律師事務所 

 

公司官網 

 
公司臉書 移居台灣 稅務部落格 

 

http://www.allway-obu.com/
mailto:hk@allway-obu.com
mailto:kevinsu@allway-obu.com

